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Camara de Municipal de Vereadores de Sao Jodo do Ara
EXMO. Vereador Presidente Sr°. Augusto Alves de Carvalh
Nobres Edis.

Senhor Presidente,
Honrado em cumprimenta-los, vimos pelo presente encaminhar o Projeto de Lei
N© 14/2023, que regulamenta o auxilio financeiro complementar repassado pela Unido Federal
ao este Municipio de Sao Joao do Araguaia, a titulo de Assisténcia Financeira Complementar,
visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de agostode 2022 que
instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de

Enfermagem e da Parteira, e da outras providéncias.

Diante do exposto, solicito a Vossa Exceléncia pela convocagdo de sessao
extraordinaria, para que a matéria ora encaminhada seja analisada e estudada por esta 1. Casa
de Leis, obtendo, em seguida, deliberacdo favoravel em sua integra, em regime de urgéncia

urgentissima, com dispensa dos intersticios regimentais
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N* 14/2023, de 30 de agosto de 2023.

JUSTIFICATIVA

EXMO. Sr. Vereador Presidente,

Nobres Edis

O presente Projeto de Lei se faz necessario para adequar e regulamentar o valoradicional
repassado pela Unido Federal ao este Municipio de Sdo Jodo do Araguaia, a titulo de
Assisténcia Financeira Complementar, visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n°
14.434, de 4 de agostode 2022 que instituiu 0 piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico

de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

A Lein. 14.434, de 4 de agosto de 2022, contempla todos os profissionais enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, com 0O valor de referéncia sendo o piso do
enfermeiro no valor de R$ 4.750,00. Para técnicos de enfermagem 0O valor equivale a 70% do
valor de referéncia (R$ 3.325,00) e do auxiliar de enfermagem e parteiras 50% do valor de

referéncia (R$ 2.375,00), referindo-se a carga horéaria maxima de 44 horas.

Em dezembro de 2022, foi publicada a Emenda Constitucional 127, de 22 de dezembro
de 2022, constitucionalizando o piso salarial instituido em agosto de 2022 pelaLei 14.434/2022,
e definiu que compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, DF,
Municipios, entidades filantropicas e prestadores de servigos contratualizados que atendam
no minimo 60% de pacientes pelo SUS. Esses recursos federaisdestinados aos pagamentos da
assisténcia financeira complementar, serdo consignados no orgamento geral da Unido com

dotacdo prépria e exclusiva.

Previu-se também, na citada emenda constitucional, que as despesas com pessoal
decorrentes do cumprimento do piso salarial da enfermagem, serdo contabilizadas para efeito

da LRF da seguinte maneira: 2022 (zero %), 2023 (10%), 2024 a 2032 (acrescido em 10% a cada

End: Praga José Martins Ferreira, s/n — Centro — sio Jodo do Araguaia/PA — CEP: 68. 518 - 000
E-mail: prefeituramsja@@gmail.com — marcellannetc@gmail.com .




Prefeltura Municipal de

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARAGUAIA

A ~y
B
<‘ $ \ SAOJOAO ADMINISTRACAO 2021 - 2024
; Construindo um neve tempo GAB/ PM SJA

CNPJ: 05.854.534/0001-07

ano, até atingir 100%).

A seu turno, a Portaria GM/MS n. 1.135, de 16 de agosto de 2023, o Ministério da Saude
estabeleceu os critérios e parametros relacionados A transferéncia de recursos para a Assisténcia
Financeira Complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial daenfermagem

no exercicio de 2023 e seguintes.

Porém, ainda existem muitas incertezas a respeito dos valores previstos no anexo da
portaria, além da previsao de atualizagdo, processamento e reavaliagao mensal das
informacdes dos profissionais contemplados e dos valores a serem transferidos a titulo de
Assisténcia Financeira Complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial da

enfermagem.

Necesséario prever através de lei que o pagamento do valor adicional para fins de
atingimento do piso sera custeado pela Unido, portanto, o Municipio mantera sua tabela
salarial da categoria inalterada, contudo, a diferenca entre o valor tabelado e o valor definido
na Lei 14.434/2022 sera custeada pela Assisténcia Financeira Complementar da Unido,

garantindo assim o cumprimento integral da referida Lel.

Frisa-se que sendo competéncia de a Unido custear os valores a titulo de assisténcia
financeira complementar para cumprimento da Lei 14.434/2022, essa responsabilidade néo sera

repassada automaticamente ao Municipio em caso de néo custeio, por qualquer motivo.

A Unido é a responsavel pelo referido custeio que segundo decisdo do STF proferida na
ADI 7222, a responsabilidade de pagar o piso até o limite é da assisténcia financeira,
definida nominalmente para cada profissional constante na lista do publicada no Sistema
InvestSUS do Ministério da Satide, ndo existindo tal responsabilidade em caso de inexisténcia

da Assisténcia Financeira.

Por fim, a presente lei se faz necessaria para garantir a seguranga juridica necessaria ao
cumprimento da Lei n. 14.434/2022 e a operacionalizagdo do piso salarial dos Enfermeiros,

Técnicos e Auxiliares de Enfermagem e Parteiras, mediante a transferéncia da Assisténcia
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Financeira Complementar da Unido prevista na Emenda Constitucional n. 127/2022.

Dessa forma, solicitamos aos nobres Vereadores a apreciagao e aprovagao do presente
Projeto de Lei, diante do exposto, vimos solicitar que a matéria ora encaminhada seja analisada
e estudada, obtendo, em seguida, deliberacéo favoravel em sua integra, em regime de urgeéncia

urgentissima, com dispensa dos intersticios regimentais.

Sao Jodo do Araguaia/PA, em 30 de agosto de 2023.
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PROJETO DE LEI N* 14/2023, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. R NOPALS 9

Autoriza o Poder Executivo a repassar a
assisténcia  financeira complementar da
Unido destinada ao cumprimento do piso
salarial  nacional ~ dos  profissionais
enfermeiros, enfermeiros do trabalho,
técnicos de enfermagem, técnicos de
enfermagem do trabalho, auxiliares de
enfermagem e parteiras, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARAGUALIA, Estado do Para, no uso de suas
atribuicdes legais, aprovou, e eu, MARCELLANNE CRISTINA SOBRAL MARTINS,
PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARAGUAIA, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a repassar assisténcia financeira
complementar recebida da Unido, destinada ao cumprimento do piso salarial nacional dos
profissionais enfermeiros, enfermeiros do trabalho, técnicos de enfermagem, técnicos de
enfermagem do trabalho, auxiliares de enfermagem e parteiras, nos termos dos §§ 12 a15do
artigo 198 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e da Lei Federal n® 14.434, de 4 de
agosto de 2022.

Art. 22O Poder Executivo repassara os recursos em conformidade com 0s critérios
e procedimentos da Portaria GM/MS n® 1.135, de 16 de agosto de 2023, ou de outraque vier a
substitui-la ou complementé-la, na forma de Auxilio Financeiro Complementar.

Parégrafo tnico. Fardo jus ao Auxilio Financeiro Complementar:

| — no Ambito da Administracdo Municipal, os exercentes dos empregos € cargos
publicos privativamente ocupados por profissionais enfermeiros, enfermeiros do trabalho,
técnicos de enfermagem, técnicos de enfermagem do trabalho, auxiliares de enfermagem e
parteiras;

Il —no Ambito das entidades privadas, os profissionais enfermeiros, enfermeiros
do trabalho, técnicos de enfermagem, técnicos de enfermagem do trabalho, auxiliares de
enfermagem e parteiras com vinculo de trabalho com:
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a) as entidades sem fins lucrativos, com Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS) na area de satide vigente; e

b) as entidades contratualizadas ou conveniadas, nos termos do § 1° do artigo
199 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, que atendam, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) de seus pacientes pelo Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 3° O piso nacional dos profissionais de que trata o art. 1° desta lei sera
cumprido por meio do repasse de Auxilio Financeiro Complementar, de valor variavel
individualmente a cada profissional e determinado a partir da diferenca entre o piso legal e a
soma do vencimento béasico com todas as parcelas remuneratorias fixas, gerais epermanentes.

§ 1° O piso salarial nacional, estabelecido pela Lei Federal n® 14.434, de 2022,
refere-se a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais de trabalho, devendo ser

calculado o piso legal, assim considerado aquele proporcional a carga horaria semanal
determinada em lei ou contrato de trabalho.

§ 2° Para os fins desta lei, nos termos da Portaria GM/MS n® 1.135, de 2023, oude
outra que vier a substitui-la ou complementa-la, as parcelas remuneratorias fixas, gerais e
permanentes compreendem as vantagens pecuniarias de natureza:

| — Fixa, como sendo as parcelas cujos valores ndo variam em virtude de
eventuais requisitos, condigdes ou circunstancias pessoais especificas, sendo o pagamento em
valores iguais para todos os agentes publicos de cargo ou empregos publico e jornada de
trabalho idénticos

Il — Geral, como sendo as vantagens pecunirias pagas indistintamente a todos
os agentes publicos investidos naquele mesmo cargo ou emprego publico; e

Il — Permanente, como sendo as contraprestagdes pecuniarias que nao sao
transitérias ou temporarias e que sdo atreladas ao exercicio de cargo ou emprego, e nao ao
funcionario que o ocupa.

Art. 42 O pagamento do Auxilio Financeiro Complementar aos profissionais
enfermeiros, enfermeiros do trabalho, técnicos de enfermagem, técnicos de enfermagem do
trabalho, auxiliares de enfermagem e parteiras, em cumprimento do piso nacional de que trata
a Lei Federal n® 14.434, de 2022, esta condicionado ao repasse de recursos da Uniao, nos termos
dos §§ 14 e 15 do art. 198 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, transferidos na
modalidade fundo a fundo pelo Fundo Nacional de Satde ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos

retroativos a 12 de maio de 2023.

Sio Jodo do Araguaia, Estado do Para, em 30 de agosto de 2023.
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